PA DIN Sipp

VALMANIFEST 2026

Det har ar Vansterpartiet Karlskronas valmanifest for
valet 2026, dar vi beskriver vad vi vill satsa pa kommande
mandatperiod. Vi har valt att prioritera tre omraden som
vi anser ar avgorande for att Karlskrona ska vara en bra
plats att leva pa for alla, inte bara nagra.

Innehallsforteckning
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Alla ska ha rad att bo i Karlskrona
Karlskrona kommun ska vara en attraktiv arbetsgivare
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Varje barn raknas

Alla barn och unga i Karlskrona kommun ska ha likvardiga mojligheter att vdxa upp under trygga
och meningsfulla forhdllanden. Fordldrarnas forutsattningar ska inte avgora barns och ungas chans
att fa en bra start i livet, och kommunen har ett viktigt ansvar for att se till att ingen tappas bort.
Satsningar pa forskola och skola, tillgangliga motesplatser och tidiga insatser fér de som behover
stod dr en investering for framtiden.

Vi vill satsa pa fler vuxna i skolan, ett starkare kommunalt ansvar for barn och unga i behov av
extra stottning, en trygg narmiljo och gemenskapsframjande atgdrder sasom gratis kultur- och
fritidsaktiviteter dar behoven ar som storst och métesplatser i hela kommunen. Alla barn och unga
ska fa mojlighet att utvecklas utifran sina egna intressen och foérutsattningar.

Darfor vill Vansterpartiet:

* Anstdlla fler kuratorer och psykologer i skolan, for att bekdampa psykisk ohélsa bland barn
och unga.

* Satsa pa mindre klasser och alternativa larmiljoer, for att fler elever ska fa en undervisning
anpassad efter sina behov.

* Erbjuda gratis skolfrukost varje dag, for att ge alla elever en bra start pa skoldagen.

* Fortsitta erbjuda sommarlovsbusskort till barn och unga, sa att alla barn och unga kan ta del
av aktiviteter i hela kommunen.

» Ta aktivitetsansvaret pa allvar, sa att inga unga tappas bort mellan grundskola och arbetsliv.

* Bygga ut Aklejaskolan till att omfatta arskurs 4 och uppat, sa att barn med stora stodbehov
kan fa ratt hjalp tidigare.

* Folja Skolverkets riktlinjer om storleken pa barngrupper i férskolan, for tryggare miljoer
och mer tid for varje barn.

* Skapa trygga, tillgdngliga métesplatser for barn och unga i hela kommunen.

* Erbjuda gratis kultur- och fritidsaktiviteter dar det behovs mest, for att ge alla barn och unga
likvardiga mojligheter till en aktiv fritid.

» Setill att skolpengen gar till undervisning, inte vinster. Varje krona som gar till utdelning &r
en krona som stjéls fran eleverna.

* Rusta upp parker och lekplatser, med fokus pa trygga och attraktiva utemiljéer i hela
kommunen.
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Alla ska ha rad att bo i Karlskrona

Idag ar bostadsmarknaden uppbyggd for de som har rad. Bristen pa billiga hyresritter, dyr
nyproduktion och chockhdjda hyror efter renoveringar skapar en otillgdnglig bostadsmarknad. Det
blir svart for unga att flytta hemifran och for potentiella kommuninvanare att flytta till Karlskrona.

Vi vill att Karlskrona ska vara en kommun dér alla har rad att bo. Det kréver en aktiv bostadspolitik
byggd pa vilja och langsiktighet; en bostadspolitik som utgar ifran manniskors behov snarare dn
marknadens kortsiktiga intressen. Karlskrona ska prdaglas av bostdder med rimliga hyror i trygga
bostadsomraden i hela kommunen.

Darfor vill Vansterpartiet:

Bygga fler hyresratter med rimliga hyror, sa att fler har rad att bo i Karlskrona.

Renovera utan att chockhgja hyrorna, eftersom renoveringar inte ska leda till att manniskor
tvingas ldmna sina hem.

Se till att Karlskronahem dr ett verktyg for samhallsnytta, inte avkastning.
Bygga i hela kommunen, for nya mojligheter bade i staden och pa landsbygden.
Prioritera unga och forstagangsboende.

Stalla krav pa att nybyggnation innehaller bostdder med rimlig hyra.

Bygga med enklare standard dér efterfragan finns, for att pressa byggkostnader och
mojliggora ldagre hyror.

Anvidnda kommunens mark till samhaéllsnytta, inte spekulation

Motverka trangboddhet genom att bygga fler storre hyresrétter for barnfamiljer, med rimlig
hyra.

Lata kommunen vara en aktiv byggaktor istallet for att vanta pa att marknaden ska losa
bostadsfragan.

Skapa tryggare bostadsomraden genom satsningar pa belysning, utemiljéer och néarhet till
service.

Satsa mer pa programmet Bostad Forst, for att motverka hemldshet i kommunen.
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Karlskrona kommun ska vara en attraktiv
arbetsgivare

Karlskrona kommun &r beroende av engagerade och kompetenta medarbetare for att kunna erbjuda
viélfard och samhéllsservice av god kvalitet. Detta till trots arbetar manga under hog
arbetsbelastning utan tillrackliga mojligheter till aterhdmtning, med pressade scheman och for fa
kollegor. Det leder till sjukskrivningar, att erfarna medarbetare ldmnar och att det blir svart att
rekrytera.

Vi vill gora Karlskrona kommun till en attraktiv arbetsgivare. Med satsningar pa arbetsmiljo, hélsa
och kompetensutveckling vill vi skapa arbetsplatser ddr vara medarbetare har alla férutsattningar att
gora ett bra jobb. Rimliga arbetsvillkor och ett narvarande ledarskap &r en investering i en hallbar
valfard, bra skola och hogklassig samhallsservice.

Samhdllet haller ihop tack vare ménniskor som gar till jobbet och tar hand om andra. De fortjanar
en arbetsgivare som tar hand om dem.

Darfor vill Vansterpartiet:

* Inféra 30-timmars arbetsvecka inom dldreomsorgen, med bibehéllen 16n.

» Satta ett tak pa antal anstédllda per chef, for ett hallbart chefsuppdrag och ett narvarande
ledarskap for medarbetarna.

 Aterinfora dubbelbemanning i hemtjénsten pa natten fér trygghet bade for anstillda och
aldre.

e Infora 80-90-100 modellen for anstéllda fran 60 ar. 80% arbetstid, 90% 16n och 100%
pension, for att man ska orka hela arbetslivet.

* Utreda mojligheten till forebyggande sjukskrivning och rehabilitering, for att fanga upp
ohdlsa innan den leder till 1angre sjukskrivningar.

* Erbjuda medarbetare anonymt samtalsstdd vid arbetsmiljorelaterad ohélsa.

* Sanka lararnas undervisningstid med 10 procent for en hallbar arbetssituation med tid for
planering och professionell utveckling.

* Hoja friskvardsbidraget och ge medarbetare mojlighet till friskvardstimme pa arbetstid.
* Satsa pa kompetensutveckling, inom alla delar av kommunens verksamhet.
* Infoéra handledarbidrag for att stdarka introduktionen av nya medarbetare.

* Satsa pa overanstéllning inom funktionsstod for béattre kontinuitet och tryggare relationer
mellan brukare och anstéllda.
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Sétta ett tak pa antal brukare per medarbetare, for att sdkerstélla att varje brukare far den
omsorg de har ritt till och att varje medarbetare far forutséattningar att gora ett bra jobb.

Infora arbetsklader till fritidspersonal.
Erbjuda vaccination mot sdasongsinfluensa pa arbetstid.

Sakerstalla tillgangen till frukt pa arbetsplatsen och fika pa arbetsplatstraffar.
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